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El aprendizaje es resultado de la
imitacién y la repeticién de patrones
de conducta.

Se busca el desemperio automatico
de procedimientos especificos.

El alumno es considerado un
recipiente vacio: recibe y acumula
contenidos a partir de estimulos
externos que modelan su conducta.

El alumno aprende mediante la
respuesta a unos estimulos concretos
en un proceso de ensayo y error.

Las respuestas a los distintos
estimulos pueden ser
“recompensadas” o “castigadas”.

El docente actiia como transmisor
de conocimientos.

Teorias del aprendizaje

A lo largo del ultimo siglo se han desarrollado distintas teorias del aprendizaje, aunque algunas sido mas influyentes que otras.
Entre ellas se pueden destacar las siguientes.

Hace énfasis en el procesamiento
mental del alumno.

Se fija en cdmo la informacion es
recibida, organizada, almacenada y
localizada por el alumno.

El docente plantea estrategias y ofrece
recursos para el mejor tratamiento de
la informacién para la adquisicién de
conocimiento de forma efectiva.

El conocimiento es fruto de un
proceso de codificacién interna y
estructuracion de la informacién por
parte del alumno.

Considera elementos clave para el
aprendizaje la lectura, la escritura, la
participacion activa y la memoria.

El alumno construye su propio
conocimiento de forma activa a partir
de sus conocimientos previos.

El aprendizaje es un proceso activo de
interpretacion de ideas y resolucién de
problemas relacionados con contextos
conocidos.

El alumno protagoniza su propio
aprendizaje.

El docente acttia como guia y mentor.

La interaccién con otras personas
(profesor, compaiieros, etc.) es un
elemento fundamental para el
aprendizaje.

El constructivismo social enfatiza la
influencia de los contextos sociales y
culturales en la apropiacién del
conocimiento. Considera que el aprendizaje
de los alumnos se desarrolla de forma
“natural” a través de varias rutas de
descubrimiento, asi como pone el acento en
el rol activo del docente.
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Conocimientos, capacidades y
actitudes se movilizan de forma
interrelacionada para que los
alumnos se puedan desarrollar a
nivel individual, social, académico y
laboral a lo largo de su vida.

Se trabajan de forma transversal en
todas las dreas de conocimiento.

Buscan no solo el “saber qué”, sino
también el “saber hacer”, el “saber
cémo”, el “saber cuando” y el “saber

n

para qué”.

El docente acttiia como guia y el
alumno se convierte en el
protagonista de su propio proceso
de aprendizaje.
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